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Regulamin Prac Komisji Oceny Biznesplanow
w ramach projektu:

»,Nowoczesna Spotdzielnia Socjalna”

wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet VII Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu
i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej

realizowanego przez Fundacje Rozwoju Ekonomii Spotecznej w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Regionalne
Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych/Stowarzyszeniem Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci/
Stowarzyszeniem Forum Aktywnosci Lokalnej/Powiatowym Urzedem Pracy w Watbrzychu

w ramach Umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.07.02.02-02-001/12-00, zawartej z Dolnoslgskim
Wojewddzkim Urzedem Pracy

81
Postanowienia ogélne
1. Za powotanie Komisji Oceny Biznesplanéw odpowiedzialny jest Partner projektu, tj. Stowarzyszenie
»centrum Wspierania Przedsiebiorczosci” z siedzibg we Wroctawiu.
2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest 0 KOB rozumie sie przez to Komisje Oceny Biznesplandw.
3. KOB sktada sie z trzech cztonkéw: przewodniczacego oraz dwéch cztonkéw KOB.
4. W posiedzeniu KOB moga bra¢ udziat wydelegowani pracownicy Dolnoslgskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy (w roli obserwatoréw z prawem wgladu do dokumentéw KOB).
5. W posiedzeniu KOB moga bra¢ udziat réwniez oddelegowani pracownicy ze strony Realizatora
projektu lub Partnerdw, petniacy role asystentéw technicznych KOB.

§2
Przewodniczacy Komisji Oceny Biznesplanéw

1. Przewodniczacego KOB wybierajg sposrod siebie cztonkowie na pierwszym posiedzeniu.

2. Zadaniem Przewodniczacego jest zapewnienie zgodnosci prac KOB z postanowieniami Regulaminu
przyznawania Wsparcia Finansowego na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej oraz
wsparcia pomostowego w projekcie ,,Nowoczesna Spétdzielnia Socjalna” i niniejszym Regulaminem.

3. Przewodniczacy reprezentuje KOB na zewnatrz i przewodzi jej pracom.

4. Do zadan przewodniczacego KOB nalezy:

- nadzor nad prawidtowym przebiegiem prac KOB,
- ustalenie planu prac KOB,
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- nadzor nad sporzadzang dokumentacjg zwigzang z oceng merytoryczng Wnioskow o przyznanie
Wsparcia Finansowego (Dotacji),
- sporzadzenie protokotu koricowego z posiedzen Komisji Oceny Biznesplanow.
5. Przewodniczacy KOB moze sposrod pozostatych cztonkdéw Komisji Oceny Biznesplanéw wyznaczy¢
swoich zastepcow.

§3
Zadania Komisji Oceny Biznesplanow

1. Zadaniem KOB jest przeprowadzenie oceny merytorycznej WnioskOw o0 przyznanie Wsparcia
Finansowego (Dotacji), ktére zostaty ztozone w ramach projektu ,, Nowoczesna Spotdzielnia Socjalna”.

2. Ocena Wnioskéw o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji) dokonywana jest w oparciu o
Regulamin przyznawania Wsparcia Finansowego na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej oraz wsparcia pomostowego i niniejszy Regulamin, w oparciu o Karte Oceny Merytorycznej
Whniosku o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji).

3. Wszyscy cztonkowie KOB, bioracy udziat w ocenie Wnioskéw o przyznanie Wsparcia Finansowego
(Dotacji), podpisuja przed przystapieniem do oceny Deklaracje Bezstronnosci i Poufnosci.

4. Kazdy Wniosek o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji) jest oceniany przez kazdego z cztonkow
KOB poprzez przyznanie punktow.

5. Kazdy cztonek KOB dokonuje uzasadnienia pisemnego wystawionej oceny kazdego Wniosku o
przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji).

6. Cztonkowie KOB sporzadzajg Liste Wnioskdbw o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji)
spetniajgcych minimum punktowe i uszeregowanych w kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych
punktow.

7. W przypadku ztozenia odwotan od oceny Cztonkowie KOB ponownie rozpatrzg Wnioski 0 przyznanie
Wosparcia Finansowego (Dotacji).

8. Cztonkowie KOB wytonig Whnioski 0 przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji) rekomendowane do
przyznania Wsparcia Finansowego (Dotacji).

9. Cztonkowie Komisji s3 odpowiedzialni za jakos¢ podejmowanych decyzji, rozumianych jako rzetelna i
bezstronna ocena merytoryczna, dokonana na podstawie wszystkich wymaganych Kartg Oceny
Merytorycznej kryteriow.

10. Po zakonczeniu prac KOB dokonywana jest, przez przewodniczgcego KOB, weryfikacja kompletnosci
dokumentacji sporzadzanej przez cztonkdédw KOB, a nastepnie sporzadzony protokét koncowy z
posiedzen Komisji Oceny Biznesplanéw.

85
Posiedzenia Komisji Oceny Biznesplanow
1. Posiedzenia KOB odbywajg sie w miejscach i terminach wskazanych przez Partnera projektu —
Stowarzyszenie ,,Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci”.
2. Posiedzenia KOB sg wazne, gdy uczestniczg w nich wszyscy powotani cztonkowie.
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3. Posiedzenia KOB otwiera i zamyka przewodniczacy Komisji Oceny Biznesplanow.
4. Podsumowanie przebiegu posiedzen KOB bedzie zawierat protokot koricowy Komisji Oceny
Biznesplandw, podpisany przez przewodniczacego i cztonkow KOB.
5. Protokot koricowy zawiera przynajmniej:
- miejsce i termin posiedzen,
- liste obecnosci cztonkow KOB na posiedzeniu koricowym,
- liste Wnioskdw o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji) poddanych ocenie,
- informacje na temat ilosci udzielonych rekomendacji,
- informacje na temat innych istotnych zdarzer majgcych wptyw na przebieg posiedzen.
6. Do protokotu korncowego dotacza sie:
- listy obecnosci podpisane przez cztonkéw KOB na poszczegolnych posiedzeniach,
- liste Wnioskow o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji) wraz z punktacja, uszeregowanych w
kolejnosci od najwiekszej liczby uzyskanych punktéw wraz z informacja o rekomendacji do przyznania
Wsparcia Finansowego (Dotacji),
- Karty Oceny Merytorycznej Wnioskéw o przyznanie Wsparcia Finansowego (Dotacji),
- Deklaracje bezstronnosci i poufnosci wypetnione i podpisane przez cztonkow KOB, ktorzy
przeprowadzali ocene,
7. Protokét korncowy z posiedzenia KOB wraz z wszystkimi zatgcznikami przechowuje Partner projektu -
Stowarzyszenie ,,Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci”.
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